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kalendarium szpitalne

o 25 kwietnia odbyla sie VII Konferen-
cja Naukowo-Szkoleniowa ,,Laboratoryjna
Diagnostyka Hematologiczna”

o 26 kwietnia w Centrum Biologii Me-
dycznej UM odbyta si¢ Ogolnopolska Kon-
ferencja Naukowa pt. ,Pacjent w obliczu
reform systemu ochrony zdrowia”.

o W Uniejowie, w dniach 17-18 maja od-
byt sie Zjazd Polskiej Unii Szpitali Klinicz-
nych.

o W dniu 21 maja odbyla si¢ Rada Me-
dyczna.

o 28 maja w sali seminaryjnej Oddziatu
Okulistyki odbyta sie Rada Spoteczna.

o W dniu 4 czerwca odbyta si¢ Rada Kli-
nicystow.

o Przy ul Szamarzewskiego w dniu
20 czerwca na Oddziale Onkologicznym
odbyly sie warsztaty z wigzania turbandw.

o Takze dnia 20 czerwca nasz Szpital byt
wspolinicjatorem wykladu pt. ,Czy fizyka
wszystko potrafi opisac?”, poprowadzone-
go przez prof. Krzysztofa Meissnera, wnuka
przedwojennego dyrektora naszego Szpita-
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https://www.facebook.com/SzpitalKlinicznyPrzemienieniaPanskiego
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la. Wyktad odbyt sie sie w auli Katedralnej
Szkoly Muzycznej.

o W trakcie kilku tygodni od poczatku
lipca Zespot prof. Marka Jemielitego prze-
prowadzit cztery przeszczepy serca.

o 24lipca w holu drugiego pietra Szpitala
wystapita Pani Natalia Nowaczyk z reper-
tuarem piosenek patriotycznych w ramach
projektu ,,Niepodlegta”.

o W dniach 27-28 lipca odbyla sie wizy-
ta certyfikujaca wybrane Jednostki naszego
Szpitala na zgodnos¢ z wymaganiami nor-
my ISO 9001-2015.

o W dniu 30 lipca odbyto si¢ zebranie
Rady Medycznej (zdjecie ponizej).

o 31 lipca br. - ostatni dzien skladania
podpiséw przez Dyrektora Jana Talage we
wspolpracy z Panig Hanng Jankowiak (fot.
Bartosz Sobanski)

3 sierpnia wsali Jezierskiego mial miej-
sce wyktad pt. ,,Ikonografia Przemienienia
Panskiego na przykladzie wybranych dziet
sztuki Zachodu i Wschodu”, ktéry popro-
wadzita Pani dr Justyna Sprutta, dr historii
sztuki, dr nauk teologicznych, polonistka.

Oprac. Bartosz Sobariski

Plosenkl
patriotyczne

ramach relaksu, w trosce o jak najlepsze samo-
poczucie naszych Pacjentéw, w dniu 24 lipca
2018 r. 0 godz. 14:30 w obiekcie przy ul. Diu-

giej 1/2 odbyt si¢ koncert z cyklu: ,,Niepodlegta”
W holu II pietra wystapita Natalia Nowaczyk z re-

pertuarem piosenek patriotycznych. Solistka wystapita
przy akompaniamencie fortepianu. Przedsiewziecie
jest realizowane we wspolpracy ze Stowarzyszeniem
Wspierania Sztuki, Edukacji i Terapii ArteFakt w ra-
mach projektu ,,Niepodlegta”

Tekst i zdjecie:
Karolina Moszytiska

Na okfadce: budynek administracji Szpitala, widok od strony dziedzinca,
dawniej ,dom dla nieuleczalnie chorych kobiet sfer znaczniejszych”. Fot. Bartosz Sobaniski
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OKIEM DYREKTORA NACZELNEGO SZPITALA

Kochane

wakacje

areszcie nadeszto upragnione lato.
Dobrze bytoby, gdybysmy w tym
czasie zerwali ze zwyczajami dnia
codziennego i oddali si¢ wypoczynko-
wi - w parku, na plazy, w ogrédku, czy
w gorach. Ci, ktérzy zostali w pracy
majg jej ,podwojny wymiar’, gdyz trze-
ba zastapi¢ tych, ktérzy odpoczywaja.
To cigzki dla nich okres. Okazuje sig, ze

OKIEM NACZELNEGO LEKARZA SZPITALA

Szpital nieco jak...

orkiestra

Choc tegoroczne swietowanie 195-lecia
szpitala jest (w swym zamierzeniu) nie
narzucajgce sig, dos¢ ascetyczne i wpi-
sane w codziennosc¢ petnionej przez nas
stuzby, powinno by¢ okazjg do refleksji
nad funkcjonowaniem naszego szcze-
golnego ,przedsiebiorstwa”.

koleniem pracownikéw. Przed nami

co najmniej osiem pokolent pracuja-
cych w naszych - sukcesywnie rozbudo-
wywanych, przeobrazanych i pomnaza-
nych - murach.

Szpital dziala, by stuzy¢ zyciu i zdro-
wiu. By diagnozowa¢ i leczy¢. Podtrzy-
mywa¢ na ciele i duchu. Pociesza¢. To
jest jego istota. Jest miejscem wspdt -
czucia — nawet, jesli na co dzien spoty-
kamy si¢ z ograniczeniami wypelniania
tego wyzwania i nie zdajemy sobie w za-
bieganiu sprawy z esencjalnego przeka-
zu zawartego w tym wyzwaniu. Mocno
dotarta do mnie ostatnio — podczas wa-
kacyjnych wedréowek - sentencja brata

LJ esteSmy co najmniej dziewigtym po-

Jan Talaga
Dyrektor Naczelny Szpitala

liczba pacjentéw wcale nie maleje w tym
czasie. Pacjenci nie majg wakacji od cho-
roby. Do tego czesto doskwierajacy upat,
duchota odczuwany szczegélnie przez
starszy personel. By¢ moze w przysztosci
doczekamy sie lepszych warunkéw pracy
w nowej wymarzonej siedzibie. Na razie
srozgeszczamy~ Szpital przy ul. Dlu-
giej poprzez budowe nowego oddziatu

Szczepan Cofta
Naczelny Lekarz Szpitala

Roger z Taizé: Jesli zanika wspétczucie,
zanika wszystko. To jest prawda: nawet
jesliby kto$ te mysl kontestowat lub nie
mial wrazliwoéci, by dostrzec jej war-
to$¢. Od lat stawiamy niezmiennie takie
same wyzwania, choc ciagle nieco inaczej
wyrazane — na miar¢ ewolucji medycyny
i jej burzliwego w ostatnich dekadach
postepu. JesteSmy kolejnym pokoleniem
stajagcym w ich tancuchu, by podtrzymac
podstawowa misje.

Gdy zastanawiam sie, jakie mozna
by przywola¢ analogie funkcjonowa-
nia szpitala, pojawia si¢ — jako pierwsza
- mysl o orkiestrze. Szpital jest nieco -
w pewnym sensie — jak orkiestra sym-
foniczna. Uderza i porywa dopelniajaca
sie roznorodnoscia, obejmujaca wszel-
kie wymiary tworzace koncows jakos¢
brzmienia w mnogosci dzwiekéw i ich
barw, a takze wspolnego rytmu. Tak bo-
gaty jest i nasz szpital. Roznorodnosc
specjalnosci i form dziafania. Szczeg6lne

na dobry poczqtek

okulistyki. Rozgeszczamy takze oddzial
pulmonologii z funduszy unijnych w ra-
mach projektu Propulmo.

Pogoda letnia jak zwykle w krat-
ke i dodatkowo moze zala¢ nas deszcz
i kanalizacja sanitarno-burzowa Starego
Miasta. Chcialoby sie powiedzie¢ nihil
novo sub sole (nic nowego pod storicem),
ale przeciez to nie prawda.

Wszystko sie zmienia, szczegolnie
otoczka organizacyjno-prawna szpitala.
Chociazby RODO, sie¢ szpitali, nowe
pomysty Ministerstwa Zdrowia dotyczg-
ce regulacji wysokosci zatrudnienia nie-
ktorych grup zawodowych, ktore juz do
konca burzg wydawaloby sie pouktadany
kiedys system ptac.

Zyczymy wszystkim - i tym pracuja-
cym i tym odpoczywajacym - zdrowia,
optymizmu, radodci z zycia na co dzien

w te letnie dni.
[ )

bogactwo potencjalu ludzkiego, takze
udostepnionych nam instrumentow.

Kazdy niezbedny. Jest miejsce dla
wszystkich — w orkiestrze jest mndstwo
»przestrzeni”. Czy na scenie, czy w jej
otoczeniu w krzataninie umozliwiajacej
organizacje koncertu. Muzycy pierw-
szych skrzypiec czy fletu, ale takze mu-
zyki tla. Niektorzy wzmacniajg rytmy je
uwypuklajac. Musi dominowa¢ harmo-
nizacja brzmienia. Jest tez miejsce dla so-
listéw — powinni$my préobowac uchwyci¢
i podkresla¢ ich blask. Cho¢ ich wirtuo-
zeria musi by¢ ujeta w harmonii catosci.
Sa koordynujacy poszczegolne sekcje
muzyczne, czuwajacy — dzieki zmudne-
mu dzialaniu - by poszczegdlne brzmie-
nia sktadaty si¢ na pelnie bogactwa cato-
$ci. Niezbedne jest skupienie, unikanie
niepotrzebnych marginalnych wrazen
i gestow - przydawanie wlasciwej wagi
temu, co istotne badz zaktdcajace. Dyry-
gent staje si¢ zwornikiem jednosci, cho¢
powolany jest, by nadawa¢ dynamizm
lub wycisza¢ go, wydobywa¢ i uwypu-
kla¢ jako$¢ brzmienia. Uwiarygadniaé
calo$¢. Dla kazdego w tym zaszczytnym
organizmie jest godne i wlasciwe miej-
sce wspottworzenia. Pracujac w naszym
szpitalu ,gramy” na pewno w renomo-
wanej filharmonii.

Mozna by jeszcze dlugo ,rysowal”
teksty oraz pod-teksty zaproponowanej
analogii. Zostawiam te przestrzen Czy-
telnikom, zwlaszcza wspottworzacym
Szpital.

®
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dniach 17-18 maja 2018 r. pod
przewodnictwem Dyrektora Na-
czelnego Jana Talagi w Uniejowie
odbyt sie Zjazd Polskiej Unii Szpitali Kli-
nicznych. W tegorocznym zjezdzie udzial
wzielo 49 czlonkéw kadry zarzadzajacej
z 26 szpitali klinicznych z catej Polski.
Podczas Zjazdu omawiane byty kwe-
stie zwigzane z sytuacja finansowa szpi-
tali po I kwartale 2018 r., ktore zapre-
zentowal p. Roger Hartwig ze Szpitala
Uniwersyteckiego nr 1 im. dr A. Jurasza
w Bydgoszczy oraz wplyw projektowa-
nych regulacji placowych na sytuacje
finansowg Szpitali, ktére oméwit p. Sta-
nistaw Szczepaniak ze Szpitala Klinicz-
nego im. Heliodora Swiecickiego w Poz-
naniu. Pierwszego dnia obrad odby! sie
réwniez Zwyczajny Walny Zjazd Stowa-
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&* Szpitala Klinicznego UM w

it ga — Dyrektor SKPP, dr n. med.

# Swigcickiego UM w Poznaniu,

'l

rzyszenia, na ktorym odbyly si¢ wybory
uzupelniajace do Zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej. Nowymi czlonkami Zarza-
du zostali dr n. o zdr. inz. Jacek Kry$ -
Dyrektor Szpitala Uniwersyteckiego nr 1
im. dr A. Jurasza w Bydgoszczy oraz Ma-
rek Karp - Dyrektor Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Bialymstoku za-
stepujac bylych juz Dyrektordw, a obec-
nie Czlonkéw Honorowych Stowarzysze-
nia - dr hab. med. Macieja Kowalczyka
oraz Ewe Ksigzek-Bator. W sktad Komisji
Rewizyjnej zastepujac Piotra Nowickiego
- Honorowego Czlonka Stowarzyszenia
wszedt dr n. med. Wiestaw Chudzik -
Dyrektor Uniwersyteckiego Szpitala Kli-
nicznego WAM w Lodzi.

Drugi dzien obrad dedykowany byt
kwestiom prawnym zwigzanym z od-

I
-

0d lewej: inz. Czestaw Walkowiak
— Z-ca Dyr. ds. Technicznych,

dr Maciej Sobkowski — Dyrektor
Ginekologiczno-Potozniczego

Poznaniu, lek. med. Jan Tala-

Krystyna Mackiewicz — Dyrektor
Szpitala Klinicznego im. Heliodora

dr n. med. Pawet Daszkiewicz —
Dyrektor Szpitala Klinicznego im.
K. Jonschera w Poznaniu

Zdjecia: Bartosz Sobanski r‘ ’\I
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powiedzialnoscig dyrektordw szpitali.
Prawne aspekty odpowiedzialnosci za-
wodowe]j lekarzy pelnigcych funkcje
kierownicze w podmiotach wykonujg-
cych dzialalno$¢ lecznicza przedstawit
dr Grzegorz Wrona - Naczelny Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej Naczel-
nej Izby Lekarskiej. Drugim poruszanym
tematem, ktory przedstawit prof. UAM
dr hab. Jedrzej Skrzypczak - kierownik
Zakladu Systemow Prasowych i Prawa
Prasowego Wydziatu Nauk Politycznych
i Dziennikarstwa UAM w Poznaniu, bylo
»Bezpieczenstwo medialne podmiotéw
leczniczych i oséb petnigcych funkeje
kierownicze w podmiotach prowadzg-
cych dziatalno$¢ leczniczg. Reakcja na
krytyke prasowa.”

Agata Michalak

"

- D}rektorzy Szpitali Kllﬁzznyc



dniu 25 kwietnia 2018 r. odbyto

sie kolejne spotkanie z laborato-

ryjng diagnostyka hematologicz-
ng. Konferencja skupita diagnostow labo-
ratoryjnych z calej Polski i zgromadzita
ponad 200 uczestnikéw. Limit miejsc
zostal szybko wyczerpany, co $wiadczy
o0 bardzo duzym zainteresowaniu tg pro-
blematyka.

Uroczystego otwarcia spotkania do-
konal Dyrektor Naczelny Szpitala Kli-
nicznego Przemienienia Patiskiego UM
dr Jan Talaga, a patronatem honorowym
konferencje objat JM Rektor prof. dr hab.
med. Andrzej Tykarski. Wtadze Wydzia-
tu Farmaceutycznego z Oddziatem Ana-
lityki Medycznej reprezentowata Pro-
dziekan dr hab. Violetta Krajka-Kuzniak,
a Krajowa Rade¢ Diagnostéw Laborato-
ryjnych dr n. med. Bogustaw Grabowski.

konferencje

VIl Konferencja Naukowo-Szkoleniowa
,Laboratoryjna Diagnostyka

Sponsorem strategicznym konferencji
byla firma Horiba ABX.

W tym roku tematem przewodnim
konferencji byt uklad plytkotworczy.
Omoéwiono wiele praktycznych zagad-
nien, poczawszy od zasad prawidlowego
pobrania materiatu do badan hemostazy,
az po interpretacje uzyskanych wynikow
przez diagnoste i lekarza. Wyktad prze-
wodni wygtosita prof. zw. dr hab. med.
Maria Podolak-Dawidziak z wroctaw-
skiej Kliniki Hematologii, a praktycz-
ne aspekty laboratoryjnej diagnostyki
przedstawily kolezanki z Pracowni He-
mostazy Laboratorium Diagnostyki He-
matologicznej: dr n. med. Ewelina Woj-
tasinska oraz mgr Zuzanna Kandula.

Powodzeniem cieszyly sie wykltady
dotyczace diagnostyki HIV oraz dia-
gnostyki malarii wygloszone przez za-

Hematologiczna”

Zdjecla: Karolina Moszyrska

proszonych gosci, prof. dr hab. Milosza
Parczewskiego oraz mgr Krystyne Frac-
kowiak. Plytkami krwi w transfuzjologii
zainteresowata stuchaczy dr Agnieszka
Laba z RCKiK w Poznaniu.

W trakcie konferencji jak zwykle
byla mozliwos¢ praktycznego sprawdze-
nia swoich umiejetnosci. Tym razem do
sprawdzianu przystapili prawie wszy-
scy uczestnicy konferencji. Konkuren-
cja byta bardzo duza. Pierwsze miejsce
uzyskala mgr inz. Anna Przybylowicz-
-Chalecka z Laboratorium Diagnostyki
Hematologicznej. Laureatow nagrodzo-
no ksigzkami, z ktérych pierwsza opa-
trzona zostala dedykacja od autoréw
iv-ce prezesa Krajowej Rady Diagnostow
Laboratoryjnych. Piecioletnie dokonania
Poznanskiego Towarzystwa Studentéw
Medycyny Laboratoryjnej, wspdtorgani-
zatora konferencji, zaprezentowane zo-
staly w formie wykladu przez studentke
Pauline Kobytke. W przerwie swoje prace
w formie wirtualnej wystawy przedsta-
wita mgr Kinga Eling, nasza kolezanka
pracujaca w Laboratorium Diagnostyki
Hematologicznej w Poznaniu.

Dzigkuje wszystkim uczestnikom
oraz organizatorom za bardzo udane
spotkanie. Serdecznie dziekuje Pani Ka-
rolinie Moszynskiej ze szpitalnej Sekcji
Marketingu i Konferencji.

Przewodniczaca Komitetu
Naukowego i Organizacyjnego

dr hab. n. med. Maria Koztowska-
-Skrzypczak prof. UM
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leczenie ran

28 Konferencja europejskiego Towarzystwa
Leczenia Ran (EWMA) w Krakowie

dniach 9-11 maja 2018 roku w Krakowie odbyta sie

28 Konferencja Europejskiego Towarzystwa Leczenia

Ran (European Wound Management Association —
EWMA). Ten najwigkszy europejski kongres i jeden z najwigk-
szych na $wiecie byt poswiecony tematyce ran przewleklych
i odbywat sie przy wspotpracy i wspoétorganizacji z Polskim To-
warzystwem Leczenia Ran (PTLR). Mottem Konferencji byto:
Krakéw - ,,Nowe Horyzonty w Leczeniu Ran’, a obrady odby-
waly si¢ w salach centrum targowego EXPO.

EWMA to europejskie towarzystwo powstate w 1991 roku,
zajmuje si¢ promowaniem, edukacja i badaniami epidemiologii,
patofizjologii, diagnostyki, zapobiegania i leczenia ran prze-
wleklych o réznej etiologii. Corocznie organizuje konferencje
w réznych krajach Europy.

W tym roku dzieki staraniom bylego prezesa PTLR prof. Ar-
kadiusza Jawienia i obecnego prezesa PTLR dr. hab. Macieja
Sopaty z Katedry i Kliniki Medycyny Paliatywnej UM w Hospi-
cjum Palium naszego Szpitala, po raz pierwszy na miejsce tego
spotkania wybrana zostata Polska.

Lacznie w konferencji wzieto udziat 3512 uczestnikéw z 77
krajow z calego $wiata, w tym 577 z Polski — w tym lekarze i licz-
na grupa pielegniarek z naszego szpitala. Uroczystego otwarcia
konferencji dokonali prof. Alberto Piaggesi, sekretarz EWMA,
prof. Sue Bale, obecna prezydent EWMA i dr hab. Maciej Sopa-
ta, prezes PTLR.

Lacznie w ciagu trzech dni w dziewieciu salach centrum
odbylo sie 147 sesji naukowych, w tym w trzech najwiekszych,

Dr hab. Maciej Sopata
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réwnolegte wyklady i prezentacje byly ttumaczone symultanicz-
nie na jezyk polski. W czasie dwoch pierwszych dni odbyto sie
réwnie rownolegle dziewie¢ sesji PTLR przygotowanych i pro-
wadzonych przez polskich ekspertéw. Kazdy uczestnik miat
mozliwo$¢ wyboru sesji lub warsztatow poswigconych interesu-
jacej go tematyce.

Lacznie zgloszono i zaprezentowano 897 prac naukowych
przedstawianych w postaci wykladéw plenarnych, doniesien
ustnych i plakatéw zaréwno w wersji tradycyjnej ,,papierowej’,
jak i e-posterow. Bardzo aktywni byli uczestnicy z Polski, kto-
rzy zglosili facznie 76 prac, w wiekszosci zakwalifikowanych
przez Komitet Naukowy do prezentacji ustnych lub plakato-
wych.

W olbrzymiej hali centrum EXPO zorganizowano czes¢
wystawowy, gdzie swoje produkty i wyroby prezentowalo 147
wystawcow z calej Europy.

Konferencja spotkata si¢ z olbrzymim zainteresowaniem
ze strony uczestnikow, ktérzy w ankietach, rozmowach nie
szczedzili stéw uznania za wysoki poziom naukowy i bardzo
dobra organizacje. Stowa uznania i podziekowania na rece
PTLR zfozyl na sesji zamykajacej konferencje sekretarz EWMA,
prof. Alberto Piaggesi.

Mamy wszyscy nadzieje spotkac si¢ ponownie w przyszlym
roku w dniach 5-7 czerwca w Geteborgu, w Szwecji.

Dr hab. Maciej Sopata

Warsztaty ENMA



,Pacjent w obliczu reform systemu ochrony zdrowia”

reformy

Ogolnopolska Konferencja Naukowa z udziatem Dyrekcji Szpitala

dniu 26 kwietnia 2018 r. w Centrum Biologii Medycz-

nej UM w Poznaniu odbyta sie Ogélnopolska Konfe-

rencja Naukowa ,Pacjent w obliczu reform systemu
ochrony zdrowia” organizowana juz po raz drugi przez Katedre
i Zaktad Prawa Medycznego, Organizacji i Zarzadzania w Opie-
ce Zdrowotnej UMP.

W tym roku organizatorzy konferencji chcieli podda¢ pod
rozwage liczne zmiany w prawie z zakresu ochrony zdrowia,
w ktorych czesto nie tylko pacjent, ale i podmioty dziatajace
w stuzbie zdrowia zdaja sie by¢ zagubione. Wsréd poruszanych
podczas obrad kwestii znalazly sie takie zagadnienia jak: blad
lekarski, bezpieczenstwo prawne lekarzy, aspekty jakosciowe,
ubezpieczeniowe, a takze kwestie zwiazane z projektowanymi
kolejnymi zmianami prawnymi dotyczacymi m.in. ratownictwa
medycznego.

Podczas konferencji nie zabraklo przedstawicieli naszego
Szpitala. Jako jeden z prelegentéw wystapit Dyrektor Jan Tala-
ga przyblizajac stuchaczom najwazniejsze zalozenia dotyczace
utworzonej w 2017 r. tzw. sieci szpitali. Podczas prezentacji pt.
»Wokot sieci” Pan Dyrektor wskazal na niepokojace, z punktu
widzenia zarzadzajacych szpitalami, pojawiajace sie ,,dziury” w
systemie, a takze wskazal rekomendacje mozliwych do wpro-
wadzenia modyfikacji w zalozeniach do sieci. W panelu Pacjent
w zmieniajacym si¢ podmiocie leczniczym swoje wystapienie
przedstawil Naczelny Lekarz Szpitala, dr hab. med. Szczepan
Cofta. Podczas prezentacji pt. ,Nieustanna reforma - ten sam
pacjent — gar$¢ refleksji naczelnego lekarza szpitala” podzielit

Na zdjeciu z mikrofonem Dyrektor Jan Talaga

sie swoimi obserwacjami z dwdch perspektyw: zarzadczej i jako
lekarz na co dzien wykonujacy swéj zawod.
Agata Michalak

WOLONTARIUSZ
SZPITALNY
POSZUKIWANY!

Od 10 wrzesnia 2018 r. rozpoczynamy kolejna juz edycje naboru na szkolenie dla kandydatéw
na wolontariuszy szpitalnych SKPP (dla Oddziatéw Szpitala zlokalizowanych przy ul. Dtugiej 1/2
oraz przy ul. Szamarzewskiego 82/84).

Przed rozpoczeciem szkolenia przewidziana jest rozmowa kwalifikacyjna
z koordynatorem wolontariatu szpitalnego oraz psychologiem.

Osoby zakwalifikowane na szkolenie odbeda kurs przygotowawczy sktadajacy sie z 20 h zajec
teoretycznych oraz 12 h zaje¢ praktycznych na Oddziale.

Swoja kandydature nalezy zgtosi¢ do Koordynatora Wolontariatu Szpitalnego - mgr Danuty Wottosz
« wysyfajac w tresci maila swdj numer telefonu na adres: danuta.woltosz@skpp.edu.pl
+ badz dzwonigc pod numer telefonu 502 376 060 od poniedziatku do pigtku w godz. 15-19.

Serdecznie zapraszamy

2/2018 (81) ® nowiny szpitalne
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doskonalenie zawodowe

lipca 2018 r. nasz Szpital
przy ul. Dlugiej odwiedzita
ponad 40-osobowa delega-

cja skiadajaca si¢ ze studentéw, sta-
zystow i internistow pochodzacych
z Ukrainy. Grupa przyjechata do nas
w ramach wspolpracy z Europejska
Liga Doskonalenia Zawodowego,
ktéra wraz z uniwersytetami me-
dycznymi organizuje projekt zwig-
zany z badaniem systemow opieki
zdrowotnej krajow europejskich.
W oparciu o szpitale i centra me-
dyczne w Europie wizytujacy zazna-
jamiaja si¢ z réznymi rozwigzaniami
w zakresie stuzby zdrowia, poznaja
metody leczenia choréb i nowe tech-
nologie.

Podczas wizyty w naszym Szpita-
lu grupa zwiedzila Oddzial Kardio-
chirurgii pod przewodnictwem dr
Tomasza Urbanowicza, a specyfike
pracy na Oddziale Anestezjologii
i Intensywnej Terapii zaprezentowat
dr Tomasz Losy.

Duzym zainteresowaniem od-
wiedzajacych cieszyly si¢ procedu-
ry dotyczace przeszczepu organdw,
jak réwniez organizacja systemu
nauczania i zasady zatrudnienia ob- _
cokrajowcow w Polsce. Na wszelkie R (e '
pytania zainteresowanym odpowia- - : '
dal Naczelny Lekarz Szpitala, dr hab. | . .
med. Szczepan Cofta.

Z naszego Szpitala delegacja kie-
rowala sie dalej do placowek w Berli-

nie, Paryzu i Amsterdamie.

e O oswiadczeniem

Studenci przed naszym Szpitalem

Lekarze oraz studenci na Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii... i na sali wyktadowej im. Jezierskiego

8 nowiny szpitalne ® 2/2018 (81)



dniach 27 i 28 lipca br. odbyla

si¢ po raz 17 wizyta certyfiku-

jaca wybrane jednostki naszego
Szpitala na zgodno$¢ dziatan z wymaga-
niami normy ISO 9001-2015.

W audycie uczestniczyli audytorzy:
dr Rober Prusinski, mgr Barbara Plewik
z DNVGL. Przejscie na nowe wymaga-
nia normy wigzalo sie ze zmiang spek-
trum patrzenia na dzialalno$¢ szpitala.
ISO dla wigkszosci z nas kojarzy sie
z procedurami i instrukcjami, czasem
moze jeszcze z audytami. Nowe wydanie
normy mniej wymaga od nas w posta-

ci procedur, ale zdecydowanie bardziej
akcent stawia na $wiadomo$¢ podmiotu
i celowosci dziatan. Myslac o szpitalu
musimy mysle¢ nie tyko o tym, zeby wy-
leczy¢ pacjenta i zeby wyszed! zadowolo-
ny, ale powinni$my mie¢ na uwadze, ze
szpital dziata w okreslonych warunkach
kontekstu zewnetrznego i wewnetrzne-
g0.

Praca nas wszystkich to udzial w rea-
lizacji okreslonych proceséw np. ustug
medycznych, czy proceséw zarzadzania,
ale tez proceséw odnoszacych sie do
ustug wspomagajacych, bez ktorych nie

Kolorowy ZAWIOL gIowy

cych na oddziatach onkologicznych
w naszym obiekcie przy ul. Szama-
rzewskiego 82/84 w dniu 20 czerwca
2018 r. zorganizowane zostaly warsztaty
z wigzania turbandw. Inicjatorem tego
wyjatkowego przedsiewziecia byta Pani

fmys’lq o Pacjentkach przebywajg-

Barbara Gorska - Wiceprezes Stowarzy-
szenia Na Rzecz Walki Z Rakiem Jajnika
»Niebieski Motyl”

Podczas warsztatéw nasze Pacjentki
poznaly trzy sposoby wigzania chust w
estetyczne i modne turbany. Mialy okazje
osobiécie po¢wiczy¢ wigzanie pod czuj-

audyty w szpitalu

da sie jednak skutecznie leczy¢, jak praca
centralnej sterylizatorni, czy Zywienia.

Pozytywnie oceniono nasze dzialania
kliniczne w komorkach audytowanych.
Personel nasz przedstawil empiryczne
dowody starannosci i skutecznosci po-
dejmowanych dziatan w Hemodynami-
ce, Mikrobiologii, Kardiochirurgii wraz
z blokiem, Banku Komorek Macierzy-
stych w powigzaniu z Oddziatem OHT.
Przekonalismy audytoréw, ze patrzymy
na nasze dziatania nie tylko przez ocene
skutkow, ale szacujemy ryzyko i potrafimy
je minimalizowaé. Dostrzezono pozytyw-
ne zmiany usprawniajgce organizacje pra-
cy w Szpitalu, w tym zmiany w Centralnej
Sterylizacji. Pochwalono nas za przyjeta
i stosowang praktyke wzgledem zdarzen
niepozadanych. Wskazano na otwartos¢,
zaangazowanie i kompetentnos¢ persone-
lu uczestniczacego w audycie.

Zatem sukces ten jest w czastce suk-
cesem kazdego z nas, bo wedtug swych
umiejetnosci wplywamy na realizacje
ustug medycznych w naszym Szpitalu.
Jeszcze raz sktadamy podziekowania
za wspoluczestnictwo i zaangazowanie
w trakcie wizyty oceniajacej nasz Szpital,
w zakresie spelnienia wymagan zarzadza-
nia jako$cig wg normy ISO 9001-2015.

Violetta Matecka

nym okiem instruktorki - Pani Sylwii
Luks, whascicielki marki Looks by Luks,
ktéra oprocz cennej wiedzy przekazala
w prezencie Uczestniczkom warsztatow
piekne chusty do wigzania i gotowe, ko-
lorowe, recznie szyte turbany.
Dzigkujemy organizatorom za zaan-
gazowanie i po$wiecony czas, dzieki kto-
remu moglismy ofiarowa¢ Pacjentkom
chwile radosci.
Tekst i zdjecia:
Karolina Moszynska

2/2018 (81) ® nowiny szpitalne
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sylwetki

NASZA RADA SPOLECZNA

Kontynuujemy przyblizanie sylwetek Czionkow Rady Spotecznej Szpitala.

Teresa Kruczkowska — mgr pielegniarstwa

roku uzyskala tytul pielegniarki i podjeta prace w Wo-

jewodzkim Szpitalu Zespolonym w Kaliszu, a po roku
pracy podjefa studia stacjonarne na Wydziale Pielegniar-
skim owczesnej Akademii Medycznej w Poznaniu.

Studia ukonczyta w 1984 uzyskujac tytul magistra piele-
gniarstwa, po czym podjela prace w charakterze nauczyciela
zawodu w Zespole Szkot Medycz-
nych w Koninie. W 1986 roku otrzy-
mala tytul nauczyciela mianowanego
po pierwszej ocenie pedagogicznej.

Sytuacja rodzinna stata sie powo-
dem zmiany miejsca pracy i od wrze-
$nia 1986 r. zostata zatrudniona na
stanowisku przelozonej pielegniarek
w Sanatorium Rehabilitacyjnym dla
Dzieci w Poznaniu-Kiekrzu (pdz-
niej Szpital Rehabilitacyjny, a obec-
nie Osrodek Rehabilitacyjny Szpi-
tala Wojewodzkiego w Poznaniu).
Funkcje t¢ petni do roku 2006. Byt to
okres realizacji dodatkowych zadan
w zaktadzie (inspektor bhp - 11 lat,
pielegniarka epidemiologiczna, prze-
wodniczaca Komisji ds. Zamowien
Publicznych, czlonek Komisji Poli-
tyki Lekowej, Komitetu ds. Zakazen
Szpitalnych, itp.). Byla takze czlon-
kiem-wspotzalozycielem Stowarzy-
szenia Grona Przyjaciot Dzieci Nie-
pelnosprawnych Szpitala Rehabilita-
cyjnego przeksztalconego pézniej na
organizacje pozytku publicznego.

W 2006 roku podjela si¢ nowe-
go wyzwania, jakim bylo rozpo-
czecia pracy na nowo utworzonym stanowisku specjalisty
ds. spraw merytorycznych w Okregowej Izbie Pielegniarek
i Potoznych w Poznaniu.

Zaangazowanie w prace na rzecz Srodowiska pielegnia-
rek i poloznych oraz zdobyte doswiadczenie w tym obszarze
pozwolily na objecie stanowiska Przewodniczacej Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Potoznych w 2011 roku na czas
trwania VI, a nastepnie VII kadencji.

Czas pracy zawodowej to réwniez dobry okres do pod-
noszenia kwalifikacji. W 1994 roku uzyskala pierwszy sto-
pien specjalizacji w zakresie medycyny spotecznej, a cztery
lata pézniej — drugi stopien w dziedzinie organizacji ochro-
ny zdrowia. W 2003 roku ukonczyta studia podyplomowe.

Po ukonczeniu Liceum Medycznego w Kaliszu w 1979

nowiny szpitalne ® 2/2018 (81)

Poza pracg zawodowa wiele czasu po$wiecata na dziatalno$¢
spoleczng w roznych organizacjach zawodowych i poza
zawodowych. Na szczegolng uwage zastuguje praca w Pol-
skim Towarzystwie Pielegniarskim, najpierw na stanowisku
Sekretarza Zarzadu Oddzialu, a w latach 1992-2000 jako
Przewodniczgca Zarzadu Oddzialu PTP w Poznaniu. Do
ubiegtego roku byla cztonkiem Zarzadu, a od wrzesnia 2017
roku przewodniczaca Komisji Rewi-
zyjnej Oddziatu.

W 1999 roku o6wczesny Lekarz
Wojewodzki powierzyt jej pelnienie
funkeji Konsultanta Wojewddzkiego
ds. Pielegniarstwa (pilotaz trwal do
roku 2001). Byla takze cztonkiem
Polskiego Towarzystwa Medycyny
Spoteczne;j.

Z samorzadem zawodowym pie-
legniarek i poloznych zwigzana ,0d
zawsze”. Byla czlonkiem Komitetu
Zatozycielskiego w Poznaniu, ktory
jako pierwszy w kraju zainicjowal
prace nad projektem ustawy w sa-
morzadzie pielegniarek i poloznych
w 1989 roku, by w efekcie doprowa-
dzi¢ do jej uchwalenia w roku 1991.
Pracowata w Okregowej Izbie Pie-
legniarek i Poloznych w Poznaniu
w I kadencji, potem od IV kadencji
do chwili obecnej. W IV kadencji
petnifa funkcje I Wiceprzewodni-
CZ3cCej.

Przez dwie kadencje pracowa-
la takie w powotanym przez Pre-
zydenta Miasta Poznania Zespole
Interdyscyplinarnym ds. Przeciw-
dzialania Przemocy w Rodzinie.

W styczniu b.r. otrzymala z rak Wojewody Wielkopol-
skiego powotanie na cztonka Komisji ds. Zdarzen Medycz-
nych.

Za caloksztalt dzialan na rzecz pielegniarek i poloznych
POZ, Kolegium Pielegniarek i Potoznych Rodzinnych w Pol-
sce uhonorowato p. Teres¢ Kruczkowskg tytulem Honoro-
wego Czlonka Kolegium Pielegniarek i Poloznych Rodzin-
nych w Polsce.

Hobby: 21 lat §piewu w chérze DOLOROSA przy parafii
Matki Boskiej Bolesnej w Poznaniu. Preferuje wypoczynek
na tonie natury z ksigzka i krzyzowka.

Oprac. Bartosz Sobatiski



opieka medyczna

Nasze uczestnictwo w projekcie:

/arzadzanie Bezpieczenstwem Opieki

nadzoru nad ryzykiem opieki medycznej i moni-
torowania zdarzen niepozadanych we wspotpracy
z Centrum Monitorowania Jako$ci w Ochronie Zdrowia
w Krakowie. Projekt ten wspdtfinansowany jest ze srod-
kéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fundu-
szu Spolecznego.
W ramach realizowanego projektu Zarzadzania
Bezpieczenstwem Opieki zmodyfikowalismy katalog

Od roku uczestniczymy w projekcie dotyczacym

jednokrotnie do zdarzen tych prowadzi pospiech i bledy
w komunikacji wewnetrznej. Tym cenniejsze wydawaly
sie nasze doswiadczenia z warsztatéw psychologicznych.
Ponadto w ramach projektu powolano Zarzadzeniem
Dyrektora Zespot ds. Bezpieczenstwa Opieki w sktad,
ktérego wchodza nasi pracownicy cieszacy sie duzym
autorytetem zawodowym i zaufaniem - prof. Pawet Bog-
danski, prof. Bartlomiej Perek i prof. Lukasz Dzieciucho-
wicz. W ramach nowych zadan i kompetencji uczestnicza

Zdarzenia niepozadane wg czestotliwosci
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naszych zdarzen i rozszerzyliSmy o kategorie zdarzen
niedoszlych - szczegély mozna znalez¢ w intranecie w
procedurze P-DZ. 2-7 Procedura zglaszania zdarzen
niepozadanych.

Kolejnym etapem byly szkolenia, w tym szkolenie
warsztatowe ze zdarzen niepozadanych i komunikacji
interpersonalnej, ktore odbylo si¢ w dniach 23-24 maja
2018 roku. W szkoleniu z duzym zaangazowaniem uczest-
niczyto blisko 70 0sob, ktore reprezentowaly przekrojowo
prawie wszystkie grupy zawodowe Szpitala. Warsztaty te
pozwolily zintegrowac si¢ wewnetrznie, a kazdy z uczest-
nikéw rzucal nowg perspektywe patrzenia na bezpieczen-
stwo opieki i omawiane przyklady zdarzen niepozada-
nych. W oparciu o nabyte doswiadczenia wiemy, Ze nie-

oni w analizowaniu i omawianiu zdarzen niepozadanych,
wydawaniu zalecen lub rekomendacji na podstawie wy-
ciggnietych wnioskow. Poza tym co kwartal od stycznia
biezacego roku uczestniczymy z telekonferencjach doty-
czacych zarejestrowanych zdarzen w naszym szpitalu.

Dla zobrazowania struktura zdarzen zgtaszanych
przez nasz personel jest prezentowana powyzej na wykre-
sie.

Projekt zakonczymy w pierwszym kwartale przyszle-
go roku. Przekonani jesteSmy, Ze nasze uczestnictwo jest
zdobywaniem nowych doswiadczen i udoskonali nasz
system monitorowania zdarzen niepozadanych.

Oprac. Violetta Matecka

2/2018 (81) ® nowiny szpitalne
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pacjenci

Badania satysfakc]l pacjentow
leczonych w Szpitalu Klinicznym

FPrzemienienia Panskiego w Poznaniu

oceniajace zadowolenie naszych pacjentéw z dostarcza-
nej opieki i leczenia.

W czerwcu przeprowadzono ankietyzacje bezposrednia
wsrod pacjentéw leczonych w poradniach, w drugim badaniu
zapytaliSmy o opinie Pacjentéw leczonych na naszych oddzia-
tach szpitalnych i w trzecim badaniu odniesliémy sie do pod-
sumowania ankiet online wypelnianych przez pacjentéw, po
hospitalizacji.

Od kwietnia 2017 roku uruchomiono mozliwos¢ oceny za-
dowolenia z pobytu w Szpitalu poprzez strone www.skpp.edu.pl,
po zakonczeniu hospitalizacji do czerwca br. wypelniono w ten
sposdb 108 ankiet.

Najbardziej aktywni Pacjenci wypisujacy ankiety online
sa z chemioterapii, hematologii, hipertensjologii, choréb
metabolicznych i troche mniej z kardiologii.

\/\/ naszym Szpitalu podsumowalismy trzy rézne badania

Liczba Pacjentow biorgcych udzial w ankiecie

PACIENC LECINICTINA
AMBULATORYINEGD
Sigcmnie ®Diuga  ® Szamarsewskiego % Ankiety nerakodicrone (niewaing)

TEEERE R

PACIENCI HOSPITALTCWAN) ANVIETY OMUINE

Czas oczekiwania na wizyte (dot. AOS)

Procentowy udzial Pacjentow (N=158)
Hhm 1 MIESIAL 13 MIESIECY B MIESECY uull_n,'ﬁ
Do dwéch tygodni: Rok i wiecej:

Poradnia Onkologii Okulistycznej
Ginekologii Onkologicznej

12

31% Pacjentéw Poradni Chirurgii
Ogdlnej i Naczyn

nowiny szpitalne ® 2/2018 (81)

Ponizej przedstawimy kilka wykreséw obrazujacych opinie
pacjentéw wyrazone w trakcie badan.

Nastgpila istotna zmiana w zakresie komunikacji z Pacjen-
tem. Wzgledem lat ubiegtych znaczaco wzrosto zadowolenie ze
zrozumienia tresci przekazywanych przez personel oraz oma-
wiania wynikéw procesu terapeutycznego.

Problemem pozostaje brak informowania Pacjentéw o pla-
nie leczenia, co potwierdzaja niedostatki zapiséw informacji
w dokumentacji medycznej weryfikowanej podczas kontroli.

Ponadto z ankiet wynika - zbyt diugi czas oczekiwania Pa-
cjentéw na korytarzach w dniu wizyty. Elementy te wymagaja
poprawy organizacji pracy (dotyczy zwtaszcza poradni Chirur-
gii Ogolnej i Naczyn, Hematologicznej oraz Chirurgii Onkolo-
gicznej).

Violetta Matecka, Marzena Radomska, Mateusz Kwinecki

Zadowolenie Pacjentdw z procesu rejestracji (dot. AOS)

% Pacjentow bardzo dobrze cceniajgoych proces rejestracji

"
»
I e R L LY
" Muga © Stamarzewskiego
Ocena poczucia poszanowania Poczucie zrozumienia tredci
intymnosci | godnosci podezas przekazywane| przez Lekarzy
wizyty (dot. ADS) (dot. ADS)

SRR ERERE
SRR ERRRE




kardiologia

Niewydolnosc serca

Niewydolnos¢ serca (NS) to w przeci-
wienstwie do chordb nowotworowych
czy choroby wiencowej, problem mnie]
znany i doceniany. A to powazny pro-
blem zdrowotny, ktory moze dotykac
nawet 1 miliona oséb w Polsce i bedzie
tych chorych w najblizszych latach
przybywac. Brak swiadomosci choroby
i brak wiedzy oraz bagatelizowanie jgj
wczesnych objawow wptywa na pdzne
rozpoczynanie leczenia, obcigza roko-
wanie.

czesne wykrycie niewydolno-
$ci serca i rozpoczecie leczenia
zgodnego z obowigzujacymi wy-
tycznymi daje chorym szanse¢ na nawet

znaczng poprawe czynnosci serca i wy-
diuzenie Zzycia. Rowniez chorzy z za-

L)
[ ]

Q 2 Polskie Stowarzyszenie Osob
Wsparcie
przy niewydolnosci serca

Polskie Stowarzyszenie 0sob z Niewydol-
noscig Serca jest formalng grupg wspar-
cia dla chorych na niewydolno$¢ serca
i ich rodzin, przyjaciot oraz wszystkich
tych, ktorzy takiego wsparcia oczekuja
lub takim wsparciem chcg by¢ dla in-
nych. Jest to grupa pacjentéw z niewy-
dolnoscig serca, ktorzy wspolnie z rodzi-
nami, przyjaciotmi, lekarzami oraz opie-
kunami chcg wspiera¢ 0soby w podobnej

awansowana NS majg szans¢ na przedtu-
zenie zycia.

Od wielu lat zesp6t lekarzy w Klinice
Kardiologii zajmuje si¢ diagnostyka i le-
czeniem chorych z niewydolnoscig serca,
w tym kwalifikacja do przeszczepienia
serca (HTX), a takze do wszczepiania
urzagdzen do mechanicznego wspoma-
gania krazenia. Efektem tych dzialan jest
systematyczne wlaczanie nowych cho-
rych na listy aktywne do HTX. Rocznie,
na zebraniach transplantacyjnych oma-
wiamy ok. 150 chorych. Aktualnie na pil-
ny przeszczep oczekuje 9, a planowy ok.
30 chorych. Do tej pory zespot prof. Mar-
ka Jemielitego wykonal 45 przeszczepien
serca oraz 8 implantacji urzadzen do
srednio- i diugoterminowego wspoma-
gania mechanicznego serca. Swietne
wyniki przeszczepiania, 91% przezycie

Subiektywne czynniki wptywajace na poprawe zdrowia

(dot. AOS)

‘B EEEEEEEN

85%

PERSONEL LEKARSK]

Ocena uprzejmosci personelu szpitala

(dot. HOSP)

Odsetek wskazanych ocen bardzo dobrych

N=222

85%

PERSONEL PIELEGNIARSKI

Odsetek Pacjentow korzystajacych ze szpitalnego Wi-Fi (dot. pacj. hosp.)

Diuga

¥ Nie korzystam

¥ Nie wiedziatem o
moiliwosic
skorzystania

Korzystam

Szamarzewskiego

¥ Nie korzystam

motliwosci
skorzystania
Korzystam
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wyktad

1 roku, sg zwigzane z doskonalg opieka
przed i po przeszczepie.

Wyrazem uznania naszej dziatalno-
$ci jest fakt wyboru prof. Ewy Strabu-
rzynskiej-Migaj do Zarzadu Sekcji Nie-
wydolnosci Serca PTK, w tym w latach
2015-2017 na Przewodniczacg Sekcji i dr
Adriana Gwizdaly na Sekretarza w la-
tach 2015-2017, a dr Marty Kaluznej-
-Oleksy na Sekretarza aktualnie. W 2017
roku zorganizowali$my przy wspotpracy
naszym Szpitalem ,Dziei Swiadomosci
Niewydolnosci Serca - Halo tu Serce!”.
Z naszej inicjatywy powstalo w tym roku
Polskie Stowarzyszenie Osob z Niewy-
dolnoscig Serca, ktére wsérdd licznych
celéw ma m.in. integrowac chorych i ich
edukowa¢. Planujemy, ze pierwsze spot-
kanie pacjentéw bedzie mialo miejsce
19 wrze$nia. Zainteresowanych zapra-
szamy na strone www.nspacjenci.pl.

Dla dalszego rozwoju dzialalnosci
i istnienia na mapie polskich osrodkéw
niewydolnosci serca (ktérych stale przy-
bywa) niezbedne wydaje si¢ formalne
utworzenie Pododdzialu Niewydolnosci
Serca. Wobec zwigkszajacej si¢ $wia-

lkonografia

Przemienienia Panskiego

dniu 3 sierpnia o godz. 18.45

w sali Jezierskiego przy ul. Diu-

giej odbyt sie wyklad pt. ,,Ikono-
grafia Przemienienia Patiskiego na przy-
ktadzie wybranych dziet sztuki Zachodu
i Wschodu”

Wyklad poprowadzita dr Justyna
Sprutta, dr historii sztuki, dr nauk teolo-
gicznych, polonistka, autorka ponad stu
artykutéw naukowych, autorka i redak-
torka ksigzek w zakresie historii sztuki,
wykladowca historii sztuki i konserwacji
zabytkow.

REDAKCJA

Zespot redakeyjny:
Szczepan Cofta,

(redaktor prowadzacy)

ul. Dtuga 1/2, 61-848 Poznan
tel. 61 8549121, fax 61 8529472
szpital@skpp.edu.pl

Agata Michalak, Karolina
Moszyniska, Bartosz Sobanski

sytuacji. Choroba jakg jest niewydolno$¢ serca jest stanem przewlektym z kiorym
pacjenci muszg borykac sie wiele lat. W ich codziennym zyciu bardzo wazne jest aby
mie¢ wsparcie, ktore pomaga przetrwa¢ trudne chwile. Czfonkowie Stowarzyszenia
chcg przybliza¢ wiedze na temat niewydolnosci serca, ktora staje sie epidemig XX

wieku.

Cele Stowarzyszenia to:

* 7zjednoczenie 0s6b z niewydolno$cig serca, ich rodzin i przyjaciot,

* tworzenie grup wsparcia,

° wspomaganie czfonkdw Stowarzyszenia w rozwigzywaniu problemow zyciowych,

* organizowanie dziatan edukacyjnych dotyczacych wiedzy o niewydolnoSci serca
kierowanych zarowno do pacjentow oraz pracownikow ochrony zdrowia,

e wspotpraca z Ministerstwem Zdrowia, NFZ oraz Polskim Towarzystwem Kardio-
logicznym w celu wprowadzenia najlepszego modelu opieki nad pacjentami
Z niewydolno$cig serca oraz dostepnosci do Swiadczen zdrowotnych w tym do

nowoczesnych terapii.

Zrodo: http:/nspacjenci.pl/

domoéci problemu niewydolnosci ser-
ca w kregach decydentéw w ochronie
zdrowia moze to by¢ warunek niezbedny
udzialu w planowanej koordynowanej

Wydawca:

Szpital Kliniczny Przemienienia Pariskiego
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Mar-

opiece nad chorymi z niewydolnoscia
serca.

Prof. dr hab. med. Ewa Straburzynska Migaj
Lekarz Kierujacy Pododdziatem G

Realizacja:
Wydawnictwo Kontekst
www.wkn.com.pl ¢ kontekst2@02.pl

cinkowskiego w Poznaniu, Stowarzyszenie

Bono Serviamus, Wydawnictwo Kontekst

Sekcja Marketingu i Konferengji:
Karolina Moszyniska
karolina.moszynska@skpp.edu.pl
tel. 61 8549218

Druk: POSITIV

Redakgcja nie zwraca materiaféw nieza-
moéwionych, zastrzega sobie prawo reda-
gowania nadsyfanych tekstéw i nie odpo-

wiada za tres¢ zamieszczanych reklam.
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Fot. Wiodzimierz Misiak

regionalny program medyczny

Wspéttworcy programu od lewej: Tomasz Kiosiewicz, Marek-Dabrowski, tukasz Szarpak,
Mateusz Puslecki, Maciej Sip, Konrad Baumgart, Radosfaw Zalewski
Zrodfo: https://wirtualnyregion.pl/slupczanin-marek-dabrowski-nagroda-prezesa-rady-ministrow/

Innowacyjny, regionalny program ,ECMO
dla WIELKOPOLSKI" otrzymat Il Nagro-

de Prezesa Rady Ministrow za wybitne
osiggniecie naukowo-techniczne, ktérych
wdrozenie przyniosfo lub przynosi wymier-
ne efekty ekonomiczne lub efekty spotecz-
ne za rok 2017-2018,

Wyréznienie otrzymali:

dr n. med. Mateusz Puslecki, dr n. med.
Marcin Ligowski, mgr Marek Dgbrowski
z zespolem w skladzie:

prof. dr hab. Marek Jemielity,

prof. dr hab. Marek Karczewski,

dr hab. Bartlomiej Perek,

dr hab. Lukasz Szarpak,

dr hab. Pawet Sobczynski,

dr hab. Wojciech Mréwczynski,

dr Sebastian Stefaniak,

dr Aniela Artynska,

a |

E

Dr Mateusz Puslecki oraz dr Marcin Misterski, w dniu 26 kwietnia w 31 Bazie Lotnictwa Taktycznego w Krzesinach

dr Mariusz Gezela,

dr Tomasz Malkiewicz,
dr Wojciech Telec,

dr Lukasz Gasiorowski,
mgr Malgorzata Ladzinska,
mgr Piotr Ladzinski,
mgr Agata Dabrowska,
mgr Marcin Zielinski,
mgr Aleksander Pawlak,
mgr Maciej Sip,

mgr Tomasz Klosiewicz,
mgr Radostaw Zalewski,
mgr inz. Michat Kiel,
lic. Konrad Baumgart.

Program ,ECMO dla Wielkopol-
ski” koordynowany jest przez Klinike
Kardiochirurgii i Transplantologii Uni-
wersytetu Medycznego w Poznaniu pod
auspicjami Kierownika Kliniki: prof. dra

—CMO dla
WIELKOPOLSKI

docenione przez
Prezesa Rady Ministrow

hab. n. med. Marka Jemielitego. Autora-
mi projektu s3: dr n. med. Mateusz Pu-
$lecki, dr n. med. Marcin Ligowski, oso-
ba odpowiedzialng za symulacje w pro-
jekcie: mgr Marek Dabrowski.

Celem Programu ,, ECMO dla WIEL-
KOPOLSKI” jest stworzenie ogolnosys-
temowych procedur identyfikacji, koor-
dynacji dziatan i leczenia pozaustrojo-
wego potencjalnych kandydatow do za-
stosowania perfuzji pozaustrojowej oraz
ich transportu do wyspecjalizowanych
centréw medycznych, w celu wdroze-
nia terapii i prowadzenia jej na najwyz-
szym mozliwym poziomie. Moze to by¢
mozliwe dzieki usprawnieniu dyspozy-
qji i koordynacji Systemu Ratownictwa
Medycznego, odpowiedniej kwalifikacji
personelu medycznego Szpitalnych Od-
dzialéw Ratunkowych i wybranych od-
dzialéw Intensywnej Terapii Medycznej,
stworzeniu i specjalistycznym wyszkole-
niu zespoléw resuscytacyjnych, perfu-
zyjnych i transplantacyjnych.

Gléwng sile programowa stanowi
implementacja powszechnego zastoso-
wania perfuzji pozaustrojowej. Wszyst-
kie ramiona programowe od momentu
wdrozenia Programu w czerwcu 2016
roku s3 realizowane réwnolegle. Efek-
tem tych dzialan ma by¢ usprawnienie
opieki i terapii nad chorymi w stanach
krytycznych, a takze wzrost liczby po-
tencjalnych organéw mogacych postu-
2y¢ przeszczepieniom.

Program ,,ECMO DLA WIELKO-
POLSKI” pozwala na zastosowanie tera-
pii perfuzyjnej dla ratowania mieszkan-
cow Wielkopolski w sposéb komplekso-
wy, we wszystkich krytycznych stanach
chorobowych, przez co wydaje sie by¢
programem unikatowym w skali ogdl-
nokrajowej.

Gratulujemy Zespolowi i zyczymy
kolejnych sukcesow!

Karolina Moszytiska
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FORUM SZPITALI

m o Polska Unia Szpitali
T BONO SERVIAMUS J Klinicznych

TEMATY WIODACE XVII FORUM SZPITALI

Rok dziatalnosci szpitali w sieci - doswiadczenia, rekomendacje zmian
- dyskusja z udziatem dyrektorow szpitali, ekspertow

* Branzowe kodeksy etyki - czy sg potrzebne?

= Strategie zarzadzania szpitalem w praktyce - dyrektorzy szpitali
klinicznych o swoich doswiadczeniach

*Instytuty badawcze w systemie ochrony zdrowia

« Kryzys kadrowy - strategie dziatania

* Perspektywa unijna 2021-2027 dla ochrony zdrowia

* Telemedycyna - niedaleka przysztosc czy juz terazniejszosc

* Human resources w szpitalach klinicznych
-czy stac nas na wspotfczesne podejscie do strategii zatrudnienia?

=Infarmatyzacja szpitali - w jakiej mierze jestesmy uzaleznieni od firm IT?
«Ochrona prawna szpitali/dyrektorow szpitali/pacjentow



