Uniwersytecki Szpital Kliniczny
w Poznaniu

zatrudni osobe na stanowisku:

PIELEGNIARKI ODDZIAtOWEJ

na

Oddziale Pulmonologii, Alergologii i Onkologii Pulmonologicznej
( Miejsce pracy: ul. Szamarzewskiego 84)

Zakres czynnosci Pielegniarki Oddziatowej obejmuje min. obowiazki:

nadzor nad pracg podlegtego zespotu pielegniarek oddziatu szpitalnego,
koordynacja i kontrola pracy podlegtego zespotu, w tym w szczegdlnosci
opracowanie standardéw postepowania, kontrola racjonalnego wykorzystywania
sprzetu, materiatéw medycznych, srodkéw czystosci i pielegnacji,

zamawianie sprzetu, lekéw, srodkéw opatrunkowych i dezynfekcyjnych,

nadzér nad gospodarkg lekami i sprzetem medycznym,

nadzoér nad sprawnym dziataniem aparatury medycznej, we wspotpracy z
Ordynatorem Oddziatu,

opracowywanie pracy podlegtego zespotu, w szczegdlnosci grafiki, zabezpieczenie
stosownej obsady, planowanie zastepstw, urlopéw, reagowanie na wypadek
absencji itp., planowanie szkolen wewnetrznych i zewnetrznych,

nadzér nad prawidtowym prowadzeniem dokumentacji medycznej obowigzujgcej
na oddziale,

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Szpitala wg potrzeb,

nadzorowanie i udziat w realizacji potrzeb chorego w zakresie zywienia.

Nasze wymagania:

tytut magistra pielegniarstwa,

specjalizacja w dziedzinie pielegniarstwa,

doswiadczenie w pracy w oddziale szpitalnym minimum 5 lat,

sprawnos¢ w dziataniu oraz odpornosci na stres,

zaangazowanie w powierzone obowigzki oraz dobra organizacja wtasnej pracy,
orientacja na pacjenta, zyczliwe podejscie do ludzi, empatia, wysoka kultura
osobista,

komunikatywno$é, umiejetnosci pracy w zespole,

znajomos¢ procedur sanitarno — epidemiologicznych,

bardzo dobra obstuga komputera,

wysoka efektywnos¢ i motywacja w osigganiu celéw,

skutecznosé i wysoka jakos¢ w realizacji zadan.



Oferujemy:

e zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej,

e kompleksowe wdrozenie do pracy,

e stabilne zatrudnienie oraz mozliwo$¢ pozyskiwania wiedzy od ekspertéw
w poszczegdlnych dziedzinach,

e wynagrodzenie na poziomie rynkowym,

e bogaty pakiet socjalny — w tym wsparcie finansowe w okresie $wigtecznym,
dofinansowanie odpoczynku wakacyjnego, karty Multisport oraz ubezpieczenia na

zycie

e mozliwosci rozwoju i nauki — wspdtfinansowanie studidw, szkolen i kurséw
zewnetrznych, dostep do szkolen e-learningowych oraz udziat w projektach
wewnetrznych,

e mozliwos¢ wdrazania nowych pomystéw oraz samodzielnos¢ w podejmowanych
dziataniach.

Osoby zainteresowane prosimy o kontakt z Naczelng Pielegniarka p. Ewg Nakielng adres e-
mail: ewa.nakielna@usk.poznan.pl.

W przestanych do Szpitala dokumentach prosimy o wpisanie klauzuli dotyczacej zgody na
przetwarzanie przez Szpital Panstwa danych osobowych o nastepujgcej tresci:

Oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie przez administratora, ktérym jest
Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Poznaniu z siedzibg w 60-355 Poznan, ul. Przybyszewskiego
49 moich danych osobowych zawartych przeze mnie w CV oraz liscie motywacyjnym w celu
przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.. Oswiadczam,
ze zgoda zostata wyrazona dobrowolnie.

Oswiadczam, ze przed wyrazeniem zgody na przetwarzanie moich danych osobowych
zostatam/em poinformowana/ny, (za posrednictwem strony internetowej www.skpp.edu.pl)
ze moge w dowolnym momencie jg wycofac poprzez poinformowanie o tym administratora
w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
rekrutacja@usk.poznan.pl

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie przez administratora moich danych
osobowych zawartych przeze mnie w CV oraz liScie motywacyjnym do celéw przysztych
rekrutacji jednak nie dtuzej niz przez okres 24 miesiecy.
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